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Resumo: O objetivo deste estudo foi identificar a compreensao de discentes e egressos de cursos de graduagdo em
Terapia Ocupacional sobre a formagao para atuagdo no campo da satide mental e como eles avaliam a articulagdo
desta formagdo com as politicas publicas de saude mental brasileiras. Trata-se de um estudo quantiqualitativo, que
contou com a participagao de 135 discentes e egressos de cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional do Estado
de Sao Paulo. Os dados, que foram coletados por meio de questionario, foram descritos e apresentados através da
analise categorial. Os discentes e egressos avaliam positivamente a formac@o em satde mental recebida durante
a graduacdo, indicando seguranga para atua¢do no campo; no entanto, vinculam a formagdo continuada como
estratégia também necessaria para a pratica. Os resultados também revelam a existéncia de discrepancias entre os
pressupostos das politicas publicas do setor e a realidade dos servigos em que as praticas de formagao acontecem.
Discute-se sobre as diretrizes curriculares em vigor, a realidade dos servigos e as praticas de formagao. O estudo
fornece elementos para a reflexdo da formagao profissional no campo da satide mental em geral, especificamente

para a Terapia Ocupacional, e acrescenta aos estudos sobre a formacao do terapeuta ocupacional no Brasil.
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Occupational therapist graduation in the mental health field: enrolled and

former students perspective

Abstract: This study aimed to identify the comprehension of enrolled and formers Occupational Therapy students on
the academic education in order to act in the mental health field; and how they evaluate the link between this education
and the Brazilian health public policies. This is a qualitative and quantitative study that included 135 enrolled and
former Occupational Therapy students in Sdo Paulo state. The data collected using a questionnaire was described
and presented using the categorical analysis. The enrolled and former students gave a positive evaluation to the
mental health academic background received during their undergraduate course; assuring confidence to work in this
field; however, they also link the continued education as a necessary strategy to practice their jobs. The outcome
also shows the existence of discrepancies between the sector public policies assumption and the services reality
where the practice is developed. The current curricular guidelines, services reality and education practices are
under discussion. This study provides elements for a reflection on the professional education in the general mental
health field, specifically for occupational therapy and ads up to the studies on the Occupational Therapist academic

education in Brazil.
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1 Introducgao

A Constituigao Federal, promulgada em 1988,
deu continuidade ao debate acerca do acesso a satide
que, naquela ocasido, passou a ser direito de todos
e dever do Estado. Esse debate foi consolidado
através da regulamentagio do Sistema Unico de
Satude (SUS) em 1990, que garantiu & populagio
o direito a gratuidade no atendimento a satde
integral, com foco na prevengio sem prejuizo aos
servicos assistenciais (LOPES, 1999; CECCIM;
FEUERWERKER, 2004).

Com essa nova configuracio de aten¢io em satde,
houve a necessidade de articulacao entre a Educacao
Superior e a estrutura de atendimento da Satde, a
fim de que a formacio dos profissionais da satde
contemplasse competéncias ¢ habilidades voltadas
para as exigéncias demandadas pela populagao,
de forma a preparar os futuros profissionais para
garantir a integralidade do cuidado, considerando os
principios e diretrizes do SUS (MATEUS; MARI,
2013; CECCIM; FEUERWERKER, 2004).

Concomitante a esse contexto de mudancas no
pais, a promulgacio da Constitui¢io Federal, em
1988, também iniciou o debate sobre a nova Lei de
Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (LDBEN),
aprovada em 1996, que versa sobre a educagio ¢ a
formagio nos diversos niveis; porém, em relagao a
Educacio Superior, objetivou também

[...] promover a flexibilidade, a competitividade
eaavaliagio do Ensino Superior no Brasil, bem
como definir as diretrizes curriculares para
os cursos de Graduacao (DRUMMOND;
RODRIGUES, 2004, p. 106).

Assim, tomando-se como referéncia os direitos
assegurados pela Constitui¢io Federal, o SUS
vigente no pais, a LBDEN e, visando a necessidade
de aprimoramento da formagao dos profissionais da
satide, o Ministério da Educagao (MEC), através da
Céimara de Educagio Superior (CES) e do Conselho
Nacional de Educacio (CNE), estabeleceu as
Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacio
da Satde (DCN) (BRASIL, 2002). Desse modo,
o debate acerca da reforma da educagao superior
nos cursos da satide e a autonomia da universidade
trouxeram novas perspectivas para a formagao, que
passaria a ter um novo enfoque, ou seja, a atengao
em satide de modo integral.

Assim, para integrar a formagio dos profissionais
da satide, entre os anos de 2001 e 2002, foram
aprovadas as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) dos seguintes cursos de graduacio em satde:
Biomedicina, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia

Ocupacional (TO), Medicina e Odontologia. Ceccim
e Feuerwerker (2004) discutem que, apesar destas
orientagdes, o processo de formagao dos profissionais
em satide necessita de mudancas que devem partir
das politicas do SUS, através de claras indicagdes
sobre as agoes na formacio destes profissionais, além
de conter elementos indispensdveis que garantam
“[...] o perfil de competéncias profissionais necessdrio
a consolidagao do sistema de sadde [...]”, incluindo
a integralidade na gestao setorial e na formacio
dos profissionais em satide, ¢ nio apenas como
eixo norteador da aten¢io em sadde (CECCIM;
FEUERWERKER, 2004, p. 1405).

Com relagio ao perfil curricular do profissional,
as DCN-TO apontam para uma formagio
generalista, humanista, critica e reflexiva, de modo
que o profissional esteja capacitado para o exercicio
profissional em todas as dimensoes, tanto no campo
clinico-terapéutico quanto preventivo, que seja
conhecedor dos fundamentos histéricos, filoséficos e
metodolégicos da TO, considerando a ética profissional
e os diferentes modelos de intervengao, baseados no
rigor cientifico e intelectual (BRASIL, 2002), e que
atue em diferentes niveis de complexidade do SUS

(OLIVER et al, 2012).
Uma das dimensoes presentes nas DCN-TO

aponta que as préticas terapéuticas devem ocorrer
gradativamente durante todo o curso de graduagio,
nio ficando restritas ao periodo de estdgio
profissionalizante. Além disso, determina-se que
os servicos ou clinicas terapéuticas devem abranger
todas as dreas da terapia ocupacional previstas no

curriculo (BRASIL, 1997).

Porém, apesar dessas orientagoes, estudos nacionais
sobre a formacdo do terapeuta ocupacional para
atuacdo no SUS em diversos campos apontam
lacunas na formagio e revelam a necessidade de
melhor capacitagio profissional (BUENO, 2013;
GOZZI, 2013; OLIVER et al,, 2012; MARINS;
EMMEL, 2011; CARVALHO; MATSUKURA,
2011; MANGIA; MURAMOTO; MARQUES,
2010; CARDOSO; CARRETA, 2007).

No que se refere a0 campo da satide mental e,
apesar da diferenca de cerca de dez anos, os estudos de
Hahn (1999) e Mangia, Muramoto e Marques (2010),
que envolveram a participagio de egressos de Terapia
Ocupacional - no estudo de Hahn (1999), realizavam
especializagio/aprimoramento em Psiquiatria e Satde
Mental, e no estudo de Mangia, Muramoto e Marques
(2010), estavam inseridos em servigos ou projetos de
satde mental no contexto do SUS -, apresentaram
resultados similares no que se refere & necessidade
de capacitagio dos egressos de cursos de graduacio
em Terapia Ocupacional para atua¢io no campo da
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satde mental, devido, principalmente, as exigéncias
da prética, que incluem as mudancas nas politicas
publicas de satide mental e nos modelos de atengao.

Diversamente, Ballarin e Carvalho (2007, p. 168)
ressaltam o engajamento dos terapeutas ocupacionais
no processo, ainda em curso, da transformacio
da assisténcia psiquidtrica brasileira, indicando a
existéncia de novos modos de pensar e fazer a atengio
em satide mental nos servigos substitutivos criados,
com destaque para o trabalho em equipe em um
ambiente interdisciplinar,

[...] onde as possibilidades de participa¢io
dos diferentes atores e categorias profissionais
podem propiciar a superagio de prdticas
desarticuladas e fragmentadas.

Nio obstante, estudos nacionais recentes indicam
que os terapeutas ocupacionais referem que a formagao
recebida na graduagao niao tem contemplado
demandas da prdtica no campo da satde mental
(MANGIA; MURAMOTO; MARQUES, 2010;
GOZZ1,2013; BUENO, 2013). Nayar (2011) aponta
também que o profissional de Terapia Ocupacional
busca na formagao complementar o aprimoramento
das habilidades em satide mental, a fim de adquirir
mais seguranga para a atuagdo pratica.

A formagao de profissionais para atuagio no
campo da satide mental tem sido debatida na Terapia
Ocupacional e em outras especialidades, e hd a
compreensio de que a mudanca na assisténcia em
satide mental no sistema de satde brasileiro — de um
sistema hospitalocéntrico, pautado na exclusio do
doente mental, para um enfoque comunitério, onde
o foco ¢ a insercio ou reinserciao do individuo na
sociedade — resultou na emergéncia da formacio de
profissionais com esta nova visao de atengao em satide
mental (MATEUS; MARI, 2013; BERTAGNONI etal.,
2012; MANGIA; MURAMOTO, 2009; MATEUS,
2009; BALLARIN; CARVALHO, 2007). E, para
Mateus e Mari (2013), apesar do reconhecimento
de que a formacio de profissionais de satide mental
¢ prioritdria na politica brasileira, ainda nio houve a
efetivacio de estratégias para essa finalidade.

Dessa forma, verifica-se a necessidade de melhor
compreender como se dd a formagio na graduacio
de Terapia Ocupacional em um campo de atuacio
tradicional e em transformacdo, que ¢ a saide
mental, & luz das politicas puablicas do campo e
considerando-se as diretrizes curriculares da drea.

Considera-se que estudos sob este enfoque podem
contribuir para o conhecimento e para reflexdes
acerca do processo de formagao tedrica e pratica do
terapeuta ocupacional em geral e, especificamente,
em nivel de graduagio.

Nesta diregio, este estudo teve o objetivo de
compreender, sob a ética de discentes e egressos
de cursos de graduagio em Terapia Ocupacional
do Estado de Sdo Paulo, a formacio do terapeuta
ocupacional em satde mental. Buscou também
verificar a articulagdo desta formagao com as politicas
publicas do campo e com as diretrizes curriculares
da Terapia Ocupacional.

2 Método

Este estudo? estd atrelado 4 pesquisa mais ampla®, ¢
do tipo transversal descritiva (SAMPIER]; COLLADO;
LUCIO, 2006), de abordagem quantiqualitativa.

Foram participantes do estudo 135 discentes
e egressos de dez cursos de graduagio em Terapia
Ocupacional do Estado de Sao Paulo. Os discentes
estavam no tiltimo ano do curso ¢ os egressos 0 haviam
concluido havia, no mdximo, seis meses; porém,
ambos haviam realizado os estdgios profissionalizantes
em satide mental.

Para a coleta de dados, utilizou-se um questiondrio
elaborado pelos autores a partir de revisao de
literatura, sendo submetido & avaliacao de especialistas
e pesquisadores na drea, e a aplicagdo-piloto.
O instrumento foi composto por questdes abertas e
fechadas, que versaram sobre a formagao em satide
mental, a articulagio com as politicas publicas, a
seguranga para atuacio, sugestoes para a formagao,
dentre outras.

Para a localizagdo dos participantes, foram
convidados a participar da pesquisa 14 dos 22 cursos
de graduagio em Terapia Ocupacional do Estado
de Sao Paulo registrados no INEP, na ocasido da
coleta de dados*, e que contavam com, pelo menos,
cinco anos de funcionamento e turmas de dltimo
ano ativas. Destes, dez coordenadores do curso
(cinco de natureza publica e cinco de natureza
privada) consentiram a participa¢io no estudo e
concederam nomes e e-mails dos discentes e egressos
que respondessem aos critérios de participagdo ou,
entio, indicaram um aluno-chave, que informou
o contato dos colegas de turma.

Do total de 241 discentes e egressos indicados
para participagdo no estudo, 32 foram excluidos
por ndo cumprirem os requisitos da pesquisa ou
por ocorrerem dificuldades na localizagio. Assim,
209 discentes e egressos foram convidados a
participar da pesquisa por mensagem eletronica,
sendo que 135 efetivaram sua participagio através do
preenchimento do questiondrio, 27 aceitaram, mas
nao responderam o questiondrio, quatro recusaram
o convite e 41 nao retornaram.
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Depois do aceite para participagao e da assinatura
do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, o
questiondrio foi disponibilizado de forma presencial
(45 discentes), conforme viabilidade da coordenacio
do curso, e através da rede mundial de computadores,
a partir do aplicativo Google Docs (90 discentes e
egressos).

Os dados foram organizados em planilhas no
Microsoft Excel e analisados por meio da identificagao

de categorias (BARDIN, 1977).

3 Resultados

O universo dos discentes e egressos participantes
desta pesquisa apresentou a seguinte caracterizagio:
75 (66%) eram discentes e 60 (44%) eram egressos
de cursos de graduagio em Terapia Ocupacional,
sendo 59 (45%) vinculados a Instituicoes de Ensino
Superior (IES) privadas e 76 (55%) vinculados aIES
publicas; em sua quase totalidade, os participantes
eram do género feminino (97%; 131) e tinham
idade entre 21 e 37 anos.

Os discentes e egressos foram questionados

sobre como eles avaliavam a formagio em satide
mental recebida durante a graduagio e as respostas

— classificadas em positiva, positiva com ressalva e
negativa — foram organizadas em categorias, que
sdo apresentadas na Tabela 1.

Do total, 81% dos participantes avaliaram
positivamente a formagao em saide mental e apenas
5% (7) nao se posicionaram claramente ou niao
responderam a questéo.

Os resultados apontam que ainda que a avaliagio
dos participantes indique para uma formagao
satisfatéria, com destaque para a diversidade de
vivéncias prdticas, em especial, o estdgio profissional,
os discentes e egressos também referem a necessidade
de aprofundamento de temas relacionados ao
campo e de aumento do tempo de préticas, bem
como formagio complementar e continuada para
aprimoramento da formacdo, como ilustram os
relatos a seguir:

Avalio de maneira satisfatéria, mas também
generalista, com capacidade para identificar
as demandas e elaborar planos de tratamentos
adequados. Porém, acredito que seria necessdrio
uma formagdo mais aprofundada (aprimoramento,
pés-graduacio, etc) para que a minha atuagio
tenha sempre o maior grau de qualidade. Acredito
que apenas a graduagio nio seja o suficiente.

Tabela 1. Opinido dos discentes em relacio a sua formacio em saude mental.

R ¢ Catesori N.° de Total
esposta ategorias indicagGes n (%)
Formagao continuada em fungo da formagao 21
generalista
Destaque para as praticas realizadas ao longo do 16
Avaliagdes positivas SIS0 €2 diversidade de experiéncias 64 (48%)
Destaque para a atuagdo do docente/supervisor 11
Apenas “satisfatoria/ rica/ boa/ muito boa” 10
Interesse pelo campo 6
Necessidade de aprofundamento de temas e 27
aumento do tempo de experiéncia pratica
Avaliagdes positivas O (des)interesse pelo campo da satide mental/ 6 o
com ressalva o interesse por outros campos de atuagdo 45 (33%)
Apenas “mediana/ poderia ter sido melhor”
Outros
Necessidade de aprofundamento dos conteudos e 9
aprimoramento das estratégias para o ensino
Necessidade de atividades extracurriculares para 3
Avaliagdes complementar a formagio 19 (14%)
negativas Defasado 2
Faltou estagio no campo 1
Outros 6
Outros - 7 7 (5%)
TOTAL 135 (100%)
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E preciso buscar ampliar o conbhecimento na drea,
que se caracteriza tdo complexa. (P98)

Acredito gue minha formagdo se deu muito mais
em estdgio que em sala de aula. A prdtica com o
paciente foi que me deu a base e a seguranca para
atuar na drea. (P23)

Minha forma;do foz' muito ﬂbmngmte e 0 que
Jfoi um fator vinico, foi o contato com pacientes
com diferentes patologias, além de atendimento
individual e grupal em diferentes instituicées
enriquecen muito a formagdo em satide mental.

(P30)

Minha formagéo foi boa, creio que para me sentir
mais segura necessitava de mais experiéncia pritica
e maior diversidade de campo (conhecer outras
instituigoes). (P16)

Satisfatdria, mas acredito que seja necessdrio mais
tempo de prdtica especifica, visto que os estdgios
somente acontecem no tiltimo ano. (P47)

Uma minoria dos participantes avaliou
negativamente a formacio em satide mental e
focalizou a necessidade de investimentos tedricos e
praticos, além de reforcar a demanda pela realizacio
de atividades que complementem a formagio bdsica.

Os participantes também responderam se os
contetdos tedricos e praticos estavam articulados
com as politicas ptblicas de satide mental, e a opiniao
dos mesmos ¢ predominantemente positiva (106),
conforme os resultados apresentados na Tabela 2.

Dentre os comentérios apresentados acerca desta
questio, verificou-se que ainda que reconhecam a
articula¢do da formacdo com as politicas, os discentes
e egressos destacam que as mesmas nem sempre
estdo presentes no campo em que sio realizadas

as préticas de formacdo. Esta assertiva ¢é ilustrada
através dos seguintes relatos:

Sim. Todo o conteiido estudado passa pela
articulagio com as politicas de descentralizacio
do cuidado, da humanizacio e articulagio de
redes de suporte, bem como as diretrizes do SUS,
entre outros documentos que norteiam o trabalho
cotidiano, como portarias e resolugoes. (P110)

Dentro do que ¢é possivel, eu julgo que sim.
No entanto, ¢é muito comum, quando estamos
inseridos em um servigo, observarmos que as po/z’tz'm;
pitblicas existem, mas néo sio aplicadas. (P100)

Apesar da tentativa de se conciliar teoria e
pritica com as politicas piiblicas, o que vemos ¢
que ainda existem lacunas importantes quanto
ao que se preconiza como prestagio de servigo de
qualidade e 0 que realmente é possivel de se oferecer
a0 usudrio, levando em Comz'demgio a estrutura
[isica do servigo, a acessibilidade e a formagdo dos
profissionais que prestario atendimento. (P98)

Os participantes também foram questionados
acerca da seguranca para a atuagdo no campo da
satde mental e a maioria das respostas foi positiva,
conforme indica a Tabela 3.

Apesar de reconhecerem a diversidade de campos
presentes na satide mental e de considerarem a
necessidade de maior dispéndio de tempo em
atividades prdticas, bem como a continuidade da
formacio para aquisicio de mais seguranca para a
atuagio, os participantes sentem-se seguros para a
prética no campo, conforme os relatos que se seguem:

Acredito que sim, consegui absorver qual é o papel
do TO nessa drea e os tipos de intervengio, apesar
de ser uma drea que tenha diversos locais diferentes
para atuar (infincia e adolescéncia, uso de dlcool
e outra drogas, inclusdo social). (P33)

Tabela 2. Opinido dos participantes quanto a articulacdo entre os contetidos tedricos e praticos, e as

politicas publicas de satide mental.

Resposta Categorias . N'o de Total
indicagGes n (%)
Contetidos teoricos e praticos articulados 64
Sim Confronto com a realidade dos servicos 13 106 (78%)
Apenas “sim” 29
Em parte - 20 20 (15%)
Foco na clinica da TO 2
Limites relacionados ao campo/ rede 1
Nao Conteudo limitado 1 7 (5%)
A busca pessoal pelo contetido 1
Apenas “ndo” 2
Em branco/ Nao sei - 2 2 (2%)
TOTAL 135 (100%)
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Tabela 3. Opinido dos discentes e egressos acerca da seguranca para atuar no campo da saude mental.

Resposta Categorias . 1\.]'0 de Total
indicagGes n (%)
Formagao ao longo do curso 24
Destaque para as praticas e os estagios 18
Sim Afinidade .com 0 campo 13 71 (52%)
Apenas “sim” 6
Formagao continuada 5
Outros 5
Necessidade de mais pratica 13
Teoria e pratica deficientes 6
Em parte/ Pouco Afinidade com o campo 6 36 (27%)
Formacao recente 5
Outros 6
Afinidade/dificuldade com o campo 15
Falta de experiéncia pratica 6
Nao Necessidade de formagao continuada 4 27 (20%
Conteudo superficial 1
Apenas “inseguro” 1
Em branco - 1(1%)
TOTAL 135

Acredito que certa inseguranca sempre existe,
pois nunca sabemos de tudo e o inesperado
pode aparecer, mas acredito que até agora tenho
tragado um caminho muito feliz na formagio e
pritica em Saiide Mental, e acredito que tenho
a contribuir tanto no atendimento & populacdio
com problemdticas de satide mental, assim como
no dmbito mais ampliado na construgio da rede
e politicas. (P104)

Sim. Creio que minha formagio académica foi
extremamente rica e me sinto cunﬁante para atuar
em tal drea, visto que foz' essa drea que escolhi

seguir. (P99)

Ndo muito, devido ao pouco tempo de estdgio
supervisionado. Jd que, na prdtica é que se aprende
ainda mais se tratando de saiide mental, sendo
complexa. (P27)

Sinto-me pouco segura, mas isso nio se dd apenas
nessa drea. Acredito que dificilmente um aluno
sai da graduacio se sentindo preparado para

atuar. (P64)

Nao, pois ndo é uma drea que me sinto a vontade
para trabalbar e por preférir outras dreas. (P9)

Acredito ter iniciado uma caminbhada dentro do
campo de satide mental que pode me levar a um
aperfeicoamento no futuro. Nio me sinto seguro
para atuar ao término da faculdade. (P21)

Os participantes foram solicitados a apresentar

apenas 23 (17%) nido apresentaram sugestoes e,
destes, quatro deles consideram a formagio suficiente.

As 127 respostas (alguns apresentaram mais de

uma sugestao) foram categorizadas e sio apresentadas
na Tabela 4.

As solicitagoes dos discentes e egressos, em sua
maioria, envolvem o aumento, a antecipagio ¢ o
aprofundamento de contetidos teéricos e praticos,
bem como a necessidade de novas modalidades de
ensino neste campo, como ilustram os relatos a seguir.

Que as prdticas se iniciem o quanto antes durante

a formagdao. (P54)

1er mais prdtica ao longo da graduagio é essencial

para uma boa formagio de profissionais, uma vez
que embora a teoria seja a base para o conhecimento,
a pritica é o momento em que € posstvel associar
tais teorias. (P97)

Sim, que fosse discutido mais sobre as politicas
piblicas, pois nos concursos geralmente sio as
questoes que mais caem, e para entendimento
sobre o que é certo ou errado na hora de agir em
determinada instituicdo. (P38)

¢

Professores muito bons teoricamente que tenham
uma dtima diddtica, pois as aulas ¢ o contetido
sdo “densos’, exigem uma concentragdo e presenca
grandes e se o docente nio for muiro diddtico, fica
dificil “cativar” os alunos que tem o estigma da

sugestdes contributivas para a formagio em satide mental

durante a graduagio e, do total de 135 participantes,
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Tabela 4. Categorias das respostas e numero de indicacoes dos participantes sobre as sugestdes apresentadas

para aperfeicoamento da formacio do terapeuta ocupacional no campo da satde mental.

Categorias . 1\.1'0 df
indicagdes
Ampliar/antecipar a pratica em satide mental e proporcionar diversidade de praticas 40
Ampliar e atualizar contetidos teéricos 29
Melhorar a didatica docente/as estratégias de ensino 15
Aprofundar em abordagens/modelos para a pratica 11
Aumentar a carga horiria tedrica e pratica em saide mental 9
Articular a formacio com as politicas e com a rede 9
Clarificar sobre a atuac¢io do terapeuta ocupacional 4
Promover eventos para interacio com outras IES 4
Ampliar a visdo acerca da saiide mental 4
Estimular o desenvolvimento de pesquisas 1
Incentivar o autoconhecimento/saiide mental do discente 1
TOTAL 127

Estudar e debrugar-se sobre diferentes abordagens
da saiide mental além da psicodindmica, como
a reabilitacio cognitiva que é pouco trabalhada
e de extrema riqueza para o terapeuta pensando
nas fungoes executivas. (P116)

Virias sugestoes foram elencadas na categoria
Ampliar e atualizar conteiidos tedricos, que agregou
temas, como: psicopatologia, atuacio do terapeuta
ocupacional em satde mental, politicas publicas
e legislagao, Terapia Ocupacional na infincia e
adolescéncia, dlcool e drogas, abordagens e métodos
em sadde mental, dentre outros.

4 Discussao

Os resultados deste estudo revelaram que
discentes e egressos dos cursos de graduagdo em
Terapia Ocupacional do Estado de Sao Paulo
avaliaram sua formacio em satide mental durante a
graduagio positivamente (81%; 109). Os participantes
destacaram a possibilidade de vivéncia em diversos
campos de pritica como um aspecto enriquecedor
da formagao, pela contribui¢io para melhor
compreensao tedrico-pratica da saide mental. Porém,
eles consideram a necessidade de continuidade da
formagao para aprimoramento da prética no campo.

Em relacdo a formagao do terapeuta ocupacional,
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagao em Terapia Ocupacional (DCN-TO)
orientam que esta inclua contetidos curriculares
diversificados e equilibrados nas diferentes dreas e
nos niveis de atuagio, a fim de assegurar a formagio
generalista, e incentive a continuidade do aprendizado
apds a formagio (BRASIL, 2002).

Atualmente, algumas reflexdes sobre a formacio
generalista do terapeuta ocupacional vém sendo

apresentadas. Para Gozzi (2013), esta formagio
capacita o profissional para atuar em diversos campos
de prética, ao passo que limita o aprofundamento
na especificidade de cada campo, e, deste modo,
hd possibilidades de que o estudante tenha uma
formagio fragilizada em relagio a aspectos especificos.

Nio obstante, Campos (2001) concorda que a
formacio generalista é positiva para a drea, uma vez
que a formacdo superespecialista é estreita e tenciona
as barreiras disciplinares.

Nesta dire¢ao, Drummond e Rodrigues (2004)
consideram que a formagdo generalista tem o
objetivo de formar profissionais que atendam as
dindmicas e diversidades do contexto da sadde
brasileira, incluindo as politicas ptblicas e as questées
relacionadas aos servicos. Para essas autoras, a
formacio graduada generalista nio se acaba em si
mesma, transformando o aluno em um agente ativo
no processo de ensino-aprendizagem. Assim, ao
chegar na prética, para atuar em campos especificos,
0 egresso busca aprimorar o conhecimento através
de programas lato e stricto sensu, para melhorar a
sua atuagio profissional.

Os resultados deste estudo indicam que os
recém-formados e alunos concluintes dos cursos de
graduagao em Terapia Ocupacional, ao se referirem ao
campo da saide mental, reconhecem a importincia
da formagio generalista e também compreendem
que o aprimoramento e o aprofundamento devem
ocorrer em um processo continuo, como apresentado
pela literatura. Neste estudo, os participantes
vinculam a formagao continuada como uma forma
de aprimorar e aprofundar conhecimentos especificos
da prética, como, por exemplo, através da realizagio
de programas de aprimoramento, especializagio,
mestrado, doutorado, dentre outros.
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Os resultados deste estudo também revelaram
que os egressos e concluintes consideram a realizagio
de préticas e estdgios essenciais para o aprendizado
como um todo e para a aquisi¢do de seguranca para
atuagio no campo, além de destacarem a importincia
da realizacdo de prdticas desde o inicio do curso.
Coerentemente, apresentam, como sugestoes para
melhoria da formagao, o aprofundamento e 0 aumento
do tempo de experiéncia prética em satide mental, bem
como a antecipagio das mesmas para aprimoramento
da formagio, o que reforca a relevincia destes aspectos
na formagao neste campo. Tais resultados podem
ser compreendidos considerando-se também, como
indica a literatura, que o contato do discente com a
prética em sadde mental desde inicio da formagio,
incluindo a realizacio de discussoes e reflexoes sobre
esta pratica, dentre outras atividades, configura uma
poderosa forma para preparar os discentes para
atender as demandas do campo (BELTRAN etal.,
2007; ALMEIDA et al., 2012).

Tem-se reconhecido que o ensino prdtico em
satide é uma estratégia relevante que compoe a
formacio dos profissionais, que contribui para o
conhecimento do contexto da atengio em satde,
incluindo a familiarizacao, a organizagio da
gestdo do servico, a estrutura do cuidado, além
de ter como objetivo a transformagio das préticas
profissionais e da organizacio do trabalho, com foco
no cuidado individual e comunitdrio (CECCIM,;
FEUERWERKER, 2004).

Assim, colocam-se o desafio e a necessidade de
reflexdo acerca de possibilidades de inser¢ao no
campo da satide mental em periodos mais precoces
da formacdo graduada, tanto no que se refere a
maturidade dos discentes (idade, experiéncias de
vida, dentre outras), como no que tange a entrada
em um campo complexo, que ¢ mais um dentre
outros que compéem a drea da Terapia Ocupacional.

Tal desafio — e a relevincia relativa a inser¢ao
precoce e mais ampla de préticas — compds o estudo
de Beltran etal. (2007), realizado na Austrdlia, que
focalizou a percep¢io de discentes iniciantes de
um curso de Terapia Ocupacional em relagao aos
pacientes de saide mental; revelou-se, nesse estudo,
que o contato com a satde mental nos periodos
iniciais do curso contribuiu para maior compreensio
em relagdo A pessoa com problemas mentais, além
do desenvolvimento e do aperfeicoamento de
habilidades resolutivas.

Assim, considerando-se aamplitude e diversidade
dos campos presentes na Terapia Ocupacional e
as oportunidades que se colocam aos discentes
durante a etapa de formagio, que envolve o estdgio
profissional, compreende-se que aprofundar a reflexao

acerca de novos formatos e de possibilidades de
insercio e formagao em servico seja um dos desafios
contemporineos colocados para os envolvidos na
formacio dos profissionais.

Literatura recente indica que um dos elementos
que contribuem na busca de fontes para discussio
sobre a Terapia Ocupacional de um modo geral ¢
a formagao tedrico-prética do profissional (PAN;
LOPES, 2014), o que também inclui a integracio
entre o ensino nas instituicoes e a prética vivenciada
nos servicos durante a graduacio.

Neste estudo, verificou-se ainda que, para a
maioria dos discentes e egressos, a formagio em
satide mental estd articulada com as politicas
publicas de sadde mental; porém, eles reconhecem
o distanciamento entre o que aprendem durante a
formacio e o que confrontam nos estdgios ou na
experiéncia profissional recente, em que verificam
que, em alguns contextos, a Reforma Psiquidtrica
sequer se efetivou.

Assim, os resultados deste estudo, que reafirmaram
alacuna entre o que preconiza as politicas pablicas
de satide mental e a realidade dos servicos, somam-se
a estudos recentes, que apontam dificuldade ou
auséncia de mudangas no que se refere a efetivacio
das politicas pablicas do campo, incluindo a¢des de
matriciamento, de satide mental na atencio bdsica,
bem como a construcio de servicos substitutivos ao
hospital desenvolvidos no contexto da comunidade,
dentre outras agoes (CAVALHEIRO; GUIMARAES,
2011; MANGIA; MURAMOTO; MARQUES,
2010; PINTO; FERREIRA, 2010; MANGIA;
MURAMOTO, 2009).

Na perspectiva de Constantinidis e Cunha (2013),
esse distanciamento gera confronto entre a Terapia
Ocupacional idealizada durante o processo de formacao
e as reais condicoes dos servicos. Os resultados deste
estudo acrescentam nesta dimensio, ao revelar
também que tal distanciamento estd relacionado a
inseguranga para atuagio no campo.

Esse encontro entre o individuo que estd em
fase de aprendizado e o servigo, que, muitas vezes,
contrapde a politica de satide mental e é repleto de
divergéncias, revela uma fragilidade da formagao,
quando nio vem acompanhado de a¢des propositivas
e transformadoras por parte do discente ou do
egresso. Tal oportunidade pode ser considerada
como um processo comum que tem o potencial
de trazer enriquecimento para a formagio, uma
vez que permite o avanco no desenvolvimento da
reflexdo, de ensaios e proposicoes de estratégias de
enfrentamento, dentre outras iniciativas.
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Importa aqui retomar a relevincia das parcerias
ensino-servico para a formacio dos profissionais
da satde em geral e, do terapeuta ocupacional, em
particular. A ideia de parceria pressupoe a reunio de
individuos com interesses em comum e, normalmente,
a parceria entre IES e servico acontece a partir da
realizagdo de estdgios de discentes. Porém, a construgao
de um estdgio profissional pode incluir dificuldades
relacionadas tanto ao curso, no que se refere a matriz
curricular, formagao de docentes, disponibilidade
de discentes e docentes, para a realizagio das
atividades fora da IES, quanto ao servigo, como a
auséncia de técnicos para o acompanhamento e a
realiza¢io de agoes no campo de priticas, e para o
atendimento 2 populagio, o desconhecimento sobre
a comunidade a ser assistida e sobre as diretrizes
do Sistema Unico de Satde (SUS) (PIMENTEL;
COSTA; SOUZA, 2011).

Para Albuquerque et al. (2008), a integracio
ensino-servigo é um trabalho realizado com discentes,
docentes e profissionais dos servicos de forma
conjunta e integrada, através de agdes acordadas
entre os envolvidos, com foco na qualidade das agoes
individuais e coletivas, na formagao profissional e na
satisfa¢io dos profissionais das equipes dos servigos.
Assim, a despeito dos desafios e contradicoes da
integracio ensino-servigo, considera-se que esta ¢
uma estratégia positiva para a formagao, uma vez
que o discente tem a possibilidade de vivenciar a
realidade do campo no servigo, conforme orientam
as DCN-TO, para tornar-se um profissional
transformador desta realidade.

A literatura aponta que o atual contexto da
assisténcia em satide requer maior proximidade
entre ensino e servico devido a necessidade de
uma formagdo voltada para as demandas da
populacio, em nivel individual e coletivo, incluindo
a familiarizagao com a organizagio do trabalho no
servico, no que se refere ao trabalho em equipe, ao
acolhimento dos usudrios, a resolubilidade, dentre

outros (ALBUQUERQUE et al., 2008).

Nesta dire¢ao, os resultados deste estudo reforgam
que a integragdo ensino-servico é estratégia que
precisa ser ampliada e mais presente na formagao do
terapeuta ocupacional. Esta integragio demanda por
um profissional que contribua na busca de solugées
que atendam as prioridades assistenciais tanto do
territério, quanto do SUS e das politicas publicas.

Por outro lado, ¢ reconhecido que as dificuldades no
processo de integragdo ensino-servico sdo inevitdveis,
devido 4 heran¢a de um modelo de educagio com foco
na doenca e nio no sujeito. Pimentel, Costa e Souza
(2011) sugerem a confrontagio destas dificuldades
através de novas possibilidades de acdo, para lograr

uma formagao mais integrada, propositiva e coerente
com a realidade dos usudrios do SUS.

Os resultados deste estudo indicam que o modelo
com foco na doenca estd presente nos servicos e nio
exatamente na formacdo intramuros do terapeuta
ocupacional. Tal aspecto também ¢ reforgado pela
literatura, que ressalta que o cendrio de formagéo de
profissionais da satide nos servigos ainda estd centrado
em procedimentos que priorizam os firmacos e os
equipamentos biomédicos as reais necessidades dos
usudrios. Nao obstante, fica aqui evidenciado que
ultrapassar esse limite é um desafio a ser assumido
pelos cursos de graduagio, que tém um papel de
protagonismo nas transformagoes necessdrias.

Assim, apresenta-se como desafio a capacitagdo
dos discentes, futuros profissionais, para lidar com a
discrepincia dos servigos em vistas & transformacio
e a0 avan¢o dos mesmos. Compreende-se que
esta dimensao estd colocada tanto para a Terapia
Ocupacional como também para outras especialidades
envolvidas neste campo.

Importa problematizar, entio, sobre como
avangar neste processo de capacitagio, efetivamente
formando um aluno ativo, transformador, critico,
com dominio conceitual e prdtico, dentre outros; e
também acrescentar a esta formagio uma dimensao
que implica posicionamentos na prépria pratica
em um contexto contraditério, que é repleto de
avangos, mas com muitas dificuldades e obstdculos
a serem ultrapassados. Assim, hd concordincia
com as consideragoes de Constantinidis e Cunha
(2013), que destacam, como desafio da formagio do
terapeuta ocupacional, 0 preparo para equacionar
as questoes relacionadas as condi¢des ideais e reais
que compdem a rotina dos servigos, o que inclui o
empenho na transformagao da assisténcia em saide,
conforme as demandas apresentadas pela populacio.

No entanto, fica claro também que muito estd
demandado para além da formacio dos profissionais
deste campo e aponta-se que tanto as politicas do
setor como os meios para viabilizd-las sao acoes
fundamentais, que fazem parte da esfera da gestio
em diferentes niveis.

5 Consideragdes finais

Os resultados deste estudo acrescentam ao
conhecimento da drea e evidenciam a positiva opiniao
de discentes de cursos de graduagio em Terapia
Ocupacional sobre a formagio em sadde mental.

Ainda que limitado a cursos localizados no Estado
de Sao Paulo, este estudo contou com a participagao
de alunos concluintes e egressos, que revelaram um
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envolvimento critico com sua formacio, expresso
nas diferentes questoes que lhes foram apresentadas.
A disposi¢do em apresentar comentdrios, tecer
consideragdes e enviar sugestoes revela também o
comprometimento destes jovens com a produg¢io
de conhecimento, tio necessdria na 4rea.

Considera-se que este estudo oferece subsidios
para o desenvolvimento de novas investigagoes e
reflexoes sobre a formagio do terapeuta ocupacional
em satide mental, considerando-se a demanda pelo
empreendimento de novas estratégias, que atendam
as peculiaridades de um campo amplo, diverso e em
constante transformagio.
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